PREFEITURA MUNICIPAL DE TRES PONTAS -MG
“TERRA DO PADRE VICTOR"
CNPJ 18245 167/0001-88

DECRETO N¢ 10.084, DE 09 DE JANEIRO DE 2018.

Regulamenta a Lei Municipal n? 2.739, de 16 de outubro de
2006 que “Dispde sobre contratacdo por tempo determinado para
atender a necessidade tempordria de excepcional interesse ptiblico,
nos termos do art. 37, inciso IX da Constitui¢cdo Federal e art. 123 da
Lei Orgdnica do Municipio”, estabelecendo critérios e definindo
procedimentos para classificacio de candidatos a contratacio
para o exercicio de funcido publica de Professores da Educaciao
Basica, Especialistas em Educaciao e Educador Infantil da Rede
Municipal de Ensino do Municipio de Trés Pontas - MG.

O Prefeito Municipal de Trés Pontas-MG, no uso das atribuicdes legais que lhe sao
conferidas pelo inciso X, do art. 91, da Lei Organica Municipal,

Considerando o disposto na Lei Municipal n® 2.739, de 16 de outubro de 2006,

“ n,

especialmente o art. 22, inciso IV, alinea “a”;
DECRETA:

Art. 12 Apds o aproveitamento de todos os servidores efetivos da rede municipal e das
atribuic¢des de classe/aulas/turmas aos em substituicdo como ampliacao de jornada de trabalho
aos efetivos, persistindo a necessidade de pessoal em carater transitorio, fica autorizada a
Secretaria Municipal de Educacgado a fazer a contratacdo por excepcional interesse publico, nos
termos da Lei Municipal n2 2.739, de 17 de outubro de 2006, para cargo vago ou em
substituicdo.

Art. 22 Cabe a Secretaria Municipal de Educagao elaborar, antes do inicio do ano letivo,
cronograma anual, contendo data, local e horario para comparecimento visando a inscricao de
candidatos a contratagdo, apos a verificacdo de aproveitamento de servidores efetivos da rede
municipal de ensino.

§12 O cronograma anual sera divulgado amplamente, mediante edital, junto a
comunidade local, através de publicacdes nas emissoras de radios, através do sitio oficial da
Prefeitura Municipal, e de afixa¢do no rol da Prefeitura Municipal, com antecedéncia minima de
03 (trés) dias uteis.

§ 22 As inscrigdes para classificagdo poderao ser feitas por procuragio publica especifica,
porém ndo sera aceita procuracdo na escolha da vaga mediante edital no decorrer do ano letivo.

Art. 32 Os cargos para contratacdo de professores para os anos finais do Ensino
Fundamental e para o Ensino Médio podem ser compostos com aulas do Ensino Fundamental,
do Ensino Médio e do Ensino Fundamental e Médio.

Art. 42 A classificacdo dos candidatos para a funcdo de professor, para conteudos
especificos dos Anos Finais do Ensino Fundamental e para o Ensino Médio, exceto para Educacio
Fisica obedecera a seguinte ordem de prioridade:
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Art. 52 A classificacdo de candidatos para a funcdo de professor da Educagdo Infantil e
para os Anos Iniciais do Ensino Fundamental obedecera a seguinte ordem de prioridade:
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- Curso Normal Superior ou

- Curso de Pedagogia com habilitagio para
magistério dos anos iniciais do Ensino
Fundamental ou

- Curso de Pedagogia com estudo de Estrutura e
Funcionamento do Ensino Fundamental,
Metodologia do Ensino Fundamental e Estagio
Supervisionado na Educac¢do Basica, constituido
de:

1 - carga horaria minima de 300 (trezentas) horas
para os cursos iniciados na vigéncia da Lei n?
9.394/96, aproveitando carga horaria de pratica
cursada nas diversas especialidades para
complemento das 300 (trezentas) horas ou

2 - sem restricdo de carga horaria para os cursos

- Curso Normal Superior:
Diploma registrado ou Declaracao
de conclusdao, acompanhada de
Historico Escolar.

- Curso de Pedagogia: Diploma
registrado no qual conste
habilitacdo para Magistério Anos
Inicias ou  Declaragdo de
conclusio, acompanhada de
Histdrico Escolar.

iniciados antes da Lei Federal n? 9.394/96.

Art. 62 A classificacdo de candidatos para a funcdo de professor de aulas de Educacao
Fisica obedecera a seguinte ordem de prioridade:
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Art. 72 A classificacdo de candidatos para a funcdo de Especialista de Educacio,
obedecera a seguinte ordem de prioridade:
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12 | - Candidato aprovado em concurso publico da | Edital do concurso.
Prefeitura Municipal de Trés Pontas, e ainda ndo
nomeado para cargo que pleiteia, obedecida a
ordem de classificacdo.
22 | - Curso de Pedagogia com habilitacdo em | - Diploma ou Declaragdo de conclusao,

Supervisdo Escolar ou

- Curso de Pedagogia regulamentado pela
Resolugdo CNE/CPn®1,de 15/05/2006, ou

- Curso de Pedagogia ou licenciatura em
qualquer area do conhecimento com
especializacdo em Supervisio Escolar ou
Orientacdo Educacional.

acompanhada de Histérico Escolar de
Curso com habilitagio em Supervisdo
ou Orientacdo Educacional ou

- Diploma de Licenciatura Plena
acompanhado de Certificado/Histérico
Escolar de Complementacao
Pedagégica em  Supervisio ou
Orientacdo Educacional.

Art. 82 A classificacdo de candidatos para a funcdo de Educador Infantil, obedecera a
seguinte ordem de prioridade:

Prioridade

Escolaridade

Comprovante
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1°. - Candidato aprovado em concurso publico da | Edital do concurso.
Prefeitura Municipal de Trés Pontas, e ainda nao
nomeado para cargo que pleiteia, obedecida a
ordem de classificacao.

29 Licenciatura Plena na area da Educacgao Diploma ou Declaragio de
conclusio, acompanhada de
Histérico Escolar.

Art. 99 Feita a classificagdo para todas as fungdes, havendo mais de um candidato inscrito
em igualdade de condi¢des, o desempate deve ser feito observando-se:

[ - Candidato com maior tempo de servico publico na Prefeitura Municipal de Trés
Pontas, na funcdo ou conteido a que esteja concorrendo, ndo sendo permitido o computo de
tempo:

a) Paralelo;

b) Utilizado para aposentadoria;

¢) Vinculado ao cargo efetivo em ampliacdo da jornada de trabalho.

II - Candidato de maior idade.

Art. 10. O tempo para classificacdo em todas as fun¢des sera contado considerando a
data-base do dia 20 de setembro do ano em que se fez a inscrigao.

Art. 11. Sera constituida Comissdo para Classificagio dos inscritos, nomeada pelo
Secretario Municipal de Educagdo, com o objetivo de analisar todos os comprovantes entregues
pelos candidatos no ato da inscricdo e classifica-los conforme cargo pretendido e prioridades.

Paragrafo Unico. Esta comissdo sera composta por 05 (cinco) membros, sendo 04
(quatro) titulares e 01 (um) suplente, tendo obrigatoriamente a participacdo dos seguintes
agentes publicos:

[ - Chefe da Divisdao de Administracdo Escolar;

I1 - Chefe da Divisdo Técnico-Pedagégico;

[l - Especialistas da Educacao.

Art. 12. As listas de classificacdo por funcdo deverdo ser afixadas no rol da Secretaria
Municipal de Educacdo, bem como publicadas no sitio oficial da Prefeitura Municipal para
conhecimento dos candidatos, que terdo prazo de 48 (quarenta e oito) horas para interposi¢do
de recurso.

§12 Nao cabera recurso motivado por quaisquer erros ou omissdes, de responsabilidade
do candidato, no ato da inscrigao, inclusive pela falta de entrega da documentagao.

§ 29 A omissdo de dados na inscri¢do e irregularidades detectadas, a qualquer tempo,
implicam desclassificacdo do candidato e/ou dispensa de oficio.

§ 32 Constatada a procedéncia do recurso, devera ser divulgada lista reclassificatoria.

§ 42 A classificagdo final dos candidatos deve vigorar para todo ano letivo.

Art. 13. Sempre que surgirem vagas no decorrer do ano letivo, a Secretaria Municipal de
Educacio, fara sua divulgacdo mediante edital publicado no sitio oficial da Prefeitura Municipal,
no rol da Prefeitura Municipal e da Camara Municipal e nas escolas urbanas, podendo ser
divulgado através das emissoras de radios locais, com antecedéncia minima de 24 (vinte e
quatro) horas, indicando o local, data e horario para comparecimento e sele¢do dos candidatos.

Paragrafo tinico. Quando ja houver um edital aberto para determinada func¢ao e surgirem
novas vagas na mesma funcao, elas poderdo ser apresentadas para escolha na hora do edital, ja
previamente divulgado.
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Art. 14. No ato da contratacdo, o candidato deve apresentar os seguintes documentos,
além daqueles exigidos na classificacao:

[ - cépia do registro profissional ou de outro comprovante de habilitacao;

I - cépia do documento de identidade, CPF, PIS/PASEP;

I1I - copia do titulo de eleitor;

IV - cépia ou comprovante(s)/certidao de votacdo da ultima eleicao;

V - cépia do comprovante de estar em dia com as obriga¢des militares, para candidatos
do sexo masculino;

VI - copia/original de comprovante atual de residéncia;

VII - certiddo de antecedentes criminais;

VIII - declaragdo de acimulo ou ndo de cargos emitida pela Secretaria Municipal de
Educacao;

[X - atestado médico oriundo da rede publica de saide, confirmando a aptiddo para o
desempenho da funcio;

X - cépia da certidao de nascimento ou casamento;

XI - copia da certiddo de nascimento dos filhos menores;

XII - cépia do cartdo de vacina dos filhos menores de 07 (sete) anos;

XIII - declaracdo de matricula escolar dos filhos menores de 14 anos;

XIV - cépia de cartdo bancario que indique conta bancaria em banco oficial ptblico;

XV - contato telefonico.

§12 O atestado médico de saude fisica e mental emitido por médico do Posto de Saiude
Municipal, devera ser apresentado até 48 (quarenta e oito) horas apds a contratacgao.

§29 0 atestado médico tera validade de 60 (sessenta) dias para novas contratagdes.

§32 A data de inicio da contratacdo deve corresponder ao primeiro dia de exercicio do
servidor e o término nio pode ultrapassar o ano letivo.

§4° A auséncia de quaisquer documentos descritos no caput deste artigo impede a
classificacdo do candidato no momento do julgamento do edital, exceto os documentos
constantes dos incisos VI, IX, XIII e XIV, no qual o candidato tera o prazo de até 05 (cinco) dias a
contar do julgamento do edital.

Paragrafo Unico - Ficara dispensado de apresentacdo de nova documentagio conforme
previsto no art. 14, o candidato que foi contratado no exercicio vigente de acordo com edital
publicado, exceto a documentagdo prevista no IX - atestado médico oriundo da rede publica de
saude, confirmando a aptidao para o desempenho da funcao, e nos itens X - copia da certidao de
nascimento ou casamento e XIV - cdpia de cartdo bancario que indique conta bancaria em banco
oficial publico se houve alteracdo posterior a data da tltima contratacdo.

Art. 15. O candidato que recusar a vaga, que ndo comparecer ao local definido do Edital
para a contratagdo ou que comparecer apos o inicio da chamada, tera a sua classificagdo mantida
para a escolha da vaga ainda ndo preenchida em outras oportunidades do Edital.

Art. 16. Ao professor habilitado ja contratado para nimero de aulas inferior a 24 (vinte e
quatro) horas/aula semanais, devem ser oferecidas as aulas que surgirem do mesmo contetido e
nivel, na mesma escola ou em outra escola se houver compatibilidade de horario, até completar
o0 cargo.

Art. 17. A contratacdo para a funcdo de professor para os anos finais do ensino
fundamental, observado o limite de 16 (dezesseis) horas/aulas semanais, pode ocorrer para até
trés conteddos curriculares, desde que o candidato seja habilitado e/ou autorizado em todos os
conteudos.

Art. 18. Nas escolas onde haja professor para substituicdo eventual de docente nao
podera ocorrer a contratacdo de que trata a Lei Municipal n® 2.739, de 17 de outubro de 2006,
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para periodo igual ou inferior a 10 (dez) dias letivos, exceto se o professor nessa fungio se
encontrar em substituicdo a outro docente.

Art. 19. A dispensa de servidor contratado para funcdo publica deve ser feita pela
autoridade responsavel pela contratacdo, podendo ocorrer a pedido ou de oficio.

Art. 20. Os dados para a dispensa devem ser registrados em formulario préprio, assinado
pelo servidor, pelo (a) Secretario (a) Municipal de Educagao e testemunhas.

Art. 21. A dispensa de oficio do servidor ocorrera nas seguintes situacdes:

[ - reducdo do nimero de aulas ou de turmas ou de setores de supervisao escolar;

II - provimento do cargo ou remanejamento de servidor;

[1I - retorno do titular;

[V - afastamento igual ou superior a 30 (trinta) dias consecutivos ou ndo, exceto licenca a
gestante, licenca paternidade, licenca em decorréncia de acidente do trabalho e/ou ato
autorizado por comissdo constituida pela Secretaria Municipal de Educacdo e Procuradoria
Municipal, sendo dois membros da Secretaria Municipal de Educacdo e um membro da
Procuradoria Municipal;

V - ocorréncia de faltas no més, em ntimero superior a 10% (dez por cento) de sua carga
horaria mensal de trabalho;

VI - transgressao ao disposto nos artigos 164 da Lei n? 1.635/1994, e/ou art. 164 e 165
da Lei n? 2.957/2008;

VII - alteracdo da carga horaria basica de professor efetivo;

VIII - alteragcdo da carga horaria do professor contratado, sem prejuizo das aulas
assumidas por ele anteriormente;

IX - desempenho que ndo recomende a permanéncia, apds avaliacao feita pela escola,
referendada pela Secretaria Municipal de Educacio.

Paragrafo unico. O periodo de caréncia, ndo se aplica as situacdes em que a dispensa
ocorreu por motivo reconhecidamente justificavel, a saber: retorno do titular, erro do sistema,
reducdo das turmas, provimento do cargo ou remanejamento de servidor, alteracdo da carga
horaria do professor efetivo e contratado, sem prejuizo das aulas assumidas por ele
anteriormente.

Art. 22. O servidor dispensado nos termos do inciso IV ndo podera ser contratado
novamente no referido periodo letivo.

Art. 23. O servidor dispensado de oficio por uma das hip6teses previstas nos incisos V, VI,
e IX do art. 21 somente podera ser novamente contratado apo6s decorrido o prazo de 3 (trés)
anos da dispensa.

Art. 24. O servidor dispensado, a pedido, s6 podera ser novamente contratado no
Municipio decorrido o prazo de 90 (noventa) dias de dispensa.

Art. 25. Para substituicdes de servidores que tirarem nova licenca dentro do intervalo de
05 (cinco) dias letivos, podera haver prorrogacdo do contrato do servidor que estava cobrindo a
referida licencga, desde que o desempenho seja satisfatorio.

Art. 26. O candidato que agir com ma-fé, provocando contratagdo ilicita, ndo podera
concorrer a novos editais decorridos o periodo de 03 (trés) anos.

Paragrafo Unico. Considera-se como ma fé, para efeito deste artigo o candidato que
exerce atividade remunerada durante o periodo de licenca satde e gestacdo; bem como o
candidato que acumula cargo, emprego ou funcdo publica remunerada e/ou recebe proventos de
aposentadoria em desacordo com o disposto na Constituicdo da Republica.
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Art. 27. Para fins deste regulamento, na auséncia de candidatos aprovados em concurso
publico da rede municipal de ensino realizado pela Prefeitura de Trés Pontas, admitir-se-a a
classificacdo de candidatos habilitados em Magistério, nivel médio, que estejam cursando
Pedagogia e/ou Cursos de Formacdo de Professores, nivel superior, para vagas da Educacdo
Infantil e/ou Ensino Fundamental - Anos Iniciais e Educador Infantil com prioridade aos de
nivel mais avancado, desde que, apresente em tempo habil, os documentos comprobatérios
exigidos, seguindo os critérios estabelecidos.

Art. 28. E vedado o desvio do profissional contratado nos termos deste regulamento, sob
pena de responsabilidade.

Art. 29. Os profissionais do magistério contratados nos termos deste regulamento terao
direito a licenca para tratamento de sadde, licenca a gestante e licenca paternidade.

Art. 30. Os profissionais do magistério contratados nos termos deste regulamento tera
remuneracao equivalente ao padrdo fixado para o servidor de inicio de carreira de acordo com a
titulacdo, conforme previsto no plano de carreira dos servidores do Magistério Publico do
Municipio de Trés Pontas.

Art. 31. Constardo obrigatoriamente da proposta de contratacdo de pessoal os seguintes
elementos:

[ - a justificativa, nos termos da autorizagdo prevista neste regulamento;

II - a fungdo a ser desempenhada pelo contratado;

[II - a remuneracgado a ser paga;

IV - a dotacdo or¢amentaria.

Art. 32. Quando da rescisdo do contrato serdo assegurados aos contratados os seguintes
direitos:

I - saldo de vencimento;

II - férias proporcionais;

[1I - gratificagdo natalina proporcional.

Paragrafo Unico. O calculo das parcelas referidas neste artigo observara o disposto no
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Trés Pontas.

Art. 33. Os casos omissos serdo disciplinados nos editais de contrata¢do de que trata este
regulamento.

Art. 34. Fica revogado o Decreto n2 9.657, de 10 de janeiro de 2017.
Art. 35. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Trés Pontas - MG, 09 de janeiro de 2.018.
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